
IJOJS Academic Platform — 2026

Page 1 of 2

研究论文

乡村振兴与青年回流迁移：中国农村推拉动力机制研究
Hao Zhang, Yan Chen, Scott Rozelle
Published: 2026-05-01 | JSSF

摘要: 自2018年以来，中国乡村振兴战略吸引了越来越多接受城市教育的青年返回家乡。本研究采用序

贯解释性混合方法设计，结合纵向调查数据(n=5,432，2020-2025年四波)和96份生命史访谈，分析驱

动大学学历青年(22-35岁)回流迁移的推拉动力。离散时间生存分析表明，农村土地继承预期(HR=2.14)、

电商创业机会(HR=1.87)和家庭照护责任(HR=1.76)是最强的拉力因素，城市住房不可负担性(HR=1.63)

是主要推力。从事农业科技创新的回流者生活满意度显著高于城市留守者和传统务农回流者(β=0.41,

p<0.001)。

1. 引言

中国农村正经历深刻的人口结构转型。过去四十年间，大规模农村向城市的人口流动导致了农村"空心

化"问题。2017年中央一号文件首次系统提出乡村振兴战略，随后各级政府出台了一系列返乡创业优惠

政策。然而，关于这些政策是否真正吸引青年人才回流的实证证据仍然有限。

2. 研究设计

本研究在江苏、安徽、湖南、四川、贵州五省选取20个典型乡村作为研究样本点。定量部分采用分层抽

样，对2020年毕业的大学生进行四波追踪调查(2020年12月、2022年6月、2023年12月、2025年6月)。

定性部分选取已回流的青年进行半结构化生命史访谈。

表 1. 回流迁移的推拉因素 (离散时间生存分析)

因素类别 变量 HR 95% CI
拉力 土地继承预期 2.14 1.82–2.51
拉力 电商创业机会 1.87 1.56–2.24
拉力 家庭照护责任 1.76 1.48–2.09
推力 城市住房压力 1.63 1.39–1.91
推力 城市就业竞争 1.41 1.18–1.68

3. 发现

截至2025年6月，样本中23.7%的大学毕业生已回到农村居住或工作。回流者中61.2%从事与农业产业

链相关的工作(电商运营、农产品加工、乡村旅游),24.5%在基层政府或事业单位任职,14.3%从事其他职

业。



IJOJS Academic Platform — 2026

Page 2 of 2

青年回流者生活满意度对比
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图 1. 不同群体的生活满意度均值 (5分制)

4. 结论

乡村振兴战略正在重塑中国青年的职业选择空间,但政策效果因地区和产业类型而异。电商和农业科技领

域为回流青年提供了最具吸引力的发展路径。政策建议包括加强农村数字基础设施建设、完善返乡创业

金融支持体系、以及建立城乡双向流动的公共服务衔接机制。
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